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Orgao: Ministério do Trabalho e Emprego/Gabinete do Ministro
PORTARIA MTE N° 1.632, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025

Estabelece critérios e orientagbes para a execugao, no
orcamento de 2026, de projetos e agoes estruturantes e de
programacgoes de interesse nacional ou regional, lastreadas nas
acoes sob a gestao do Ministério do Trabalho e Emprego e da
Fundacao Jorge Duprat Figueiredo, de Seguranca e Medicina

do Trabalho - Fundacentro, financiados por emendas
parlamentares de bancada estadual ou de comissao
permanente.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das atribuicdes que lhe conferem
o art. 87, paragrafo unico, incisos | e Il, da Constituicao Federal e o art. 46 da Lei n°® 14.600, de 19 de junho
de 2023, e tendo em vista o disposto no art. 15 da Lei Complementar n°® 210, de 25 de novembro de 2024,
€ no Processo n° 19958.246157/2024-84, resolve:

Art. 1° A execucao de programacoes sob gestao do Ministério do Trabalho e Emprego e da
Fundacao Jorge Duprat Figueiredo, de Seguranca e Medicina do Trabalho - Fundacentro, financiadas por
emendas parlamentares de bancada estadual, classificadas como Resultado Primario 7 - RP 7, ou de
comissao permanente, classificadas como Resultado Primario 8 - RP 8, adotara, no exercicio de 2026, os
critérios e as orientacoes estabelecidos nesta Portaria.

Emendas de bancada estadual

Art. 2° Os projetos de investimentos estruturantes passiveis de alocacao de emendas de
bancada estadual sao aqueles previstos:

| - na Lei n°®14.802, de 10 de janeiro de 2024, que instituiu o Plano Plurianual - PPA 2024-2027;
Il - na Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026;

lll - registrados pelas unidades do Ministério do Trabalho e Emprego no Cadastro Integrado de
Projetos de Investimento do Governo Federal - Obrasgov;

IV - em politicas publicas dispostas no art. 2°, § 3°, da Lei Complementar n°® 210, de 2024; ou
V - nos Anexos | e Il desta Portaria, observadas as diretrizes em ato do Poder Executivo.

Paragrafo uUnico. E vedada a designagdo genérica de programacgdo que possa resultar na
execucao de projetos de investimentos de obras por multiplos entes ou entidades, ressalvados os projetos
para regiao metropolitana ou regidao integrada de desenvolvimento, cujas emendas deverao identificar de
forma precisa o seu objeto.

Art. 3° As agdes e equipamentos publicos prioritarios para a Unidade da Federagao
representada pela bancada deverao observar os seguintes critérios:

| - € vedada a apresentacao de emendas cuja programacao possa resultar, na execucao, em
transferéncias voluntarias, convénios ou similares para mais de 1 (um) ente federativo ou entidade privada;
e

Il - € admitida a destinacao de recursos para outra Unidade da Federacao, desde que se trate da
matriz da entidade e que ela tenha sede em estado diverso do estado da bancada onde sera realizada a
aquisicao de equipamentos ou a realizacao dos servigos.

Art. 4° Na hipotese em que a programacao da emenda de bancada seja divisivel, o seu objeto
deve ser identificado de forma precisa e nao pode cada parte independente ser inferior a 10% (dez por
cento) do valor da emenda.



Emendas de comissao

Art. 5° A execucao orcamentaria e financeira das emendas de comissao podera priorizar as
indicagoes destinadas a entes em situacao de emergéncia ou calamidade publica ou que tenham sido
objeto de processos participativos pelos entes beneficiarios.

§ 1° A decretacao das situacoes de calamidade ou de emergéncia deve ser reconhecida em ato
do Poder Executivo federal.

§ 2° Os processos participativos que indiguem a prioridade dos objetos executados pelas
emendas devem ser informados no processo de apresentacao de propostas pelos entes beneficiarios no
Transferegov, nos quais deve constar o sitio eletronico aberto ao acesso publico que informe o calendario,
regras, publico participante e as prioridades definidas pelo processo participativo.

Orientacoes para a execucao das emendas
Art. 6° Sao critérios gerais para a execucao das acoes de interesse nacional e regional.

| - aderéncia aos critérios estabelecidos para programas, projetos estratégicos e planos
nacionais, setoriais ou regionais integrantes do cadastro de projetos do Ministério do Trabalho e Emprego,
relacionados no Anexo I;

Il - a necessidade de alinhamento com ao menos um dos objetivos gerais e especificos dos
programas a cargo do Ministério do Trabalho e Emprego, conforme estabelecido no PPA 2024-2027 e
descritos no Anexo Il; e

[l - nao haver convénio, contrato de repasse ou instrumento congénere com execucao nao
iniciada e com o0 mesmo objeto e ente federativo ou entidade.

Art. 7° Sao critérios especificos para as agdes orcamentarias do Programa 2310 - Promogao do
Trabalho Decente, Emprego e Renda, previsto no PPA 2024-2027:

| - compatibilidade do objeto da despesa com a finalidade, tipologia, produto, modalidade de
aplicacao e tipo de beneficiario previstos no cadastro das acdes orcamentarias vinculadas ao programa,
conforme detalhamento descrito no Anexo |l;

Il - compatibilidade entre os objetivos previstos na agao com o objeto social da organizagao da
sociedade civil, no caso de parcerias a serem celebradas com a administragao publica;

[ll - observancia as regras e procedimentos estabelecidos pelo Conselho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador - Codefat, para as agdes orcamentarias vinculadas a unidade orcamentaria
40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador;

IV - observancia ao contido na Resolucao Codefat n° 995, de 15 de fevereiro de 2024, e na
Portaria MTE n° 3.222, de 21 de agosto de 2023, que regulamentam o Programa Manuel Querino de
Qualificacao Social e Profissional,

V - observancia ao contido na Resolucao Codefat n°® 994, de 15 de fevereiro de 2024, que dispoe
sobre os procedimentos e critérios para a transferéncia automatica de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, no ambito do Sistema Nacional de Emprego - Sine; e

VI - observancia ao contido na Resolugcao Codefat n° 990, de 13 de dezembro de 2023, que
dispoe sobre a execucao do projeto de melhorias na rede de unidades de atendimento do Sistema
Nacional de Emprego - Sine, denominado "Casa do Trabalhador".

Art. 8° S3o critérios especificos para as agdes do Programa 4006 - Economia Popular e Solidaria
Sustentaveis, previsto no PPA 2024-2027.

| - compatibilidade do objeto da despesa com a finalidade, tipologia, produto, modalidade de
aplicacao e tipo de beneficiario, previstos no cadastro das acdes orcamentarias vinculadas ao programa,
conforme detalhamento descrito no Anexo lI;

Il - compatibilidade entre os objetivos previstos na agao com o objeto social da organizagao da
sociedade civil, no caso de parcerias a serem celebradas com a administragao publica; e

[ll - observancia a natureza coletiva e autogestionaria das iniciativas apoiadas, bem como a
gestao economica e distributiva dos seus resultados e a pratica do comercio justo e solidario.



Disposicoes finais

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |

LISTA DE PLANOS, PROJETOS E ACOES ESTRUTURANTES E/OU DE INTERESSE NACIONAL E

LUIZ MARINHO

REGIONAL DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO E DA FUNDACENTRO PARA 2026.

Plano/Projeto/Acao estruturante

Programa
vinculado no PPA

Acoes Orcamentarias associadas

Qualificacao Social e Profissional -
Projovem Trabalhador

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

2A95 - Qualificacao Social e Profissional -

Projovem Trabalhador

Fiscalizagao trabalhista, incluindo o
Programa de Alimentacao do Trabalhador
- PAT; o Programa Trabalho Sustentavel -
PTS; e acoes de combate ao trabalho
infantil e ao trabalho analogo a escravidao

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

20YU - Fiscalizacao de Obrigacoes
Trabalhistas e Inspecao em Seguranca e
Saude no Trabalho

Producao e difusao de conhecimentos
técnico-cientificos que contribuam para a
promogao da seguranga e saude dos
trabalhadores

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

20YW - Producao e Difusao de
Conhecimentos Técnico-cientificos que
contribuam para a Promogao da
Seguranca e Saude dos Trabalhadores e

Trabalhadoras e que Subsidiem Politicas

Publicas no Campo do Trabalho Digno

Projeto Sine - Casa do Trabalhador

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

20JT - Gestao do Sistema Nacional de
Emprego - Sine

Programa Manuel Querino de Qualificagao
Social e Profissional - PMQ

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

20Z1 - Qualificacao Social e Profissional
de Trabalhadores

Fomento a inclusao produtiva via Sine

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

2B12 - Fomento a Inclusao Produtiva

Fortalecimento dos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

211J - Fortalecimento dos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda

Integracao do seguro-desemprego com
as politicas ativas, no ambito do Sistema
Publico de Emprego

2310 - Promocao
do Trabalho
Decente,
Emprego e Renda

21FU - Gestao das acoes do FAT

Programa Economia Popular e Solidaria
Sustentaveis

4006 - Economia
Popular e
Solidaria
Sustentaveis

215F - Fomento e Fortalecimento da
Economia Solidaria, Associativismo e
Cooperativismo

Fomento e Fortalecimento da Economia
Solidaria, Associativismo e Cooperativismo
no Brasil

4006 - Economia
Popular e
Solidaria
Sustentaveis

215F - Fomento e Fortalecimento da
Economia Solidaria, Associativismo e
Cooperativismo

ANEXO Il

DADOS GERAIS DOS PLANOS, PROJETOS E ACOES PREVISTOS NO ANEXO | E RESPECTIVAS
ACOES ORCAMENTARIAS DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO E DA FUNDACENTRO, CONFORME

PPA 2024-2027

Programa 2310 - Promocao do Trabalho Decente, Emprego e Renda

Objetivo Geral: Assegurar o trabalho decente, o acesso ao emprego e renda, protecao social e
remuneracgao justa, garantindo seguranca e saude no trabalho, didlogo social, inclusao, acessibilidade e

equidade no mundo do trabalho.

Objetivos Estratégicos:



- Ampliar a geracao de oportunidades dignas de trabalho e emprego com a insergao produtiva
dos mais pobres.

- Ampliar a produtividade e a competitividade da economia com o fortalecimento dos
encadeamentos produtivos e a melhoria do ambiente de negdcios.

+ Assegurar protecao previdencidria a todas as formas de ocupacao, de emprego e de relagdes
de trabalho, com sustentabilidade financeira.

- Reforcar politicas de protecao e atencao as mulheres, buscando a equidade de direitos, a
autonomia financeira, a isonomia salarial e a reducao da violéncia

Objetivos especificos:

- Gerar e disseminar informagodes estratégicas sobre trabalho, emprego, renda e relagdes do
trabalho

- Melhorar a eficiéncia da intermediacao de mao de obra

- Promover a qualificacao social e profissional

- Fomentar o crédito as atividades empreendedoras e o microcreédito produtivo orientado

- Aperfeicoar o atendimento digital ao trabalhador

- Aumentar a formalizacao do vinculo de emprego por meio de agoes da inspecao do trabalho
- Combater a exploragao do trabalho analogo ao escravo e do trafico de pessoas

- Ampliar o cumprimento da obrigagao legal de acesso e inclusao das pessoas com deficiéncia
e, ou, reabilitadas no mercado formal de trabalho de maneira acessivel, inclusiva e sustentavel

- Assegurar a igualdade de oportunidades e de tratamento nos ambientes de trabalho das
organizacoes por meio da exigéncia do cumprimento de medidas legais de prevencao da discriminagao,
assedio e violéncia no trabalho

- Assegurar a dignidade no trabalho das trabalhadoras domeésticas
- Retirar criangas e adolescentes de situacao de trabalho infantil
 Reduzir os riscos nos ambientes de trabalho

- Reduzir a inadimpléncia e a sonegacao do FGTS relativo aos empregados formais, bem como
garantir que os valores recolhidos sejam depositados nas contas individualizadas

- Ampliar a inclusao de jovens na aprendizagem profissional de qualidade

- Promover a mediagao e negociacao coletiva, de forma a incentivar a solugao extrajudicial de
conflitos trabalhistas

- Democratizar e reestruturar as relacoes do trabalho

Publico-alvo: Trabalhadores, empregadores e criancas e adolescentes em situacao de trabalho
infantil

Planos, projetos e acoes previstos no Anexo | e respectivas agcdes orcamentarias vinculadas:

Qualificacao Social e Profissional - Projovem Trabalhador

2A95 - Qualificacao Social e Profissional - Projovem Trabalhador

Unidade Orcamentaria: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administracao Direta

Tipo de acao: Atividade

Produto: Jovem beneficiado

Beneficiario: Jovem de 16 a 29 anos, em situacao de vulnerabilidade social, sem acesso a politicas de
geragao de emprego e renda.

Descricao: envio de recursos para Estados, Municipios, orgaos da administracao direta e indireta
mediante repasse direto ou convénios. Também poderao ser firmados convénios com instituicoes
privadas sem fins lucrativos, organizagdes nao-governamentais, organismos internacionais e outras
entidades. De forma direta, as atividades descritas serao executadas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, ou por meio da descentralizagao para Ministérios parceiros. Para a qualificacao, a acao e
implementada por meio de convénios ou Termo de Execucao Descentralizada, firmado com Estados,
Municipios, 6rgaos da administragao direta e indireta, ou organizagées sem fins lucrativos.




Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada/Delegada

Fiscalizacao trabalhista, incluindo o Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT; o Programa Trabalho
Sustentavel - PTS; e agcdes de combate ao trabalho infantil e ao trabalho analogo a escravidao

20YU - Fiscalizacao de Obrigacoes Trabalhistas e Inspecao em Seguranca e Saude no Trabalho

Unidade Orcamentaria: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administracao Direta

Tipo de acao: Atividade

Produto: Fiscalizacao realizada

Beneficiario: trabalhadores, empregadores e integrantes das cadeias de abastecimento

Descricao: Realizagao de agoes voltadas ao cumprimento da missao da Inspecao do Trabalho, a partir de
diagndstico, para o planejamento e execucao de projetos e atividades de fiscalizacao, agdes coletivas,
campanhas, capacitagoes, cooperacoes, proposicao de normas. As acoes, que incluem inspecoes de
combate ao trabalho infantil e trabalho analogo ao de escravo, sao executadas de forma centralizada ou
regionalizada, por meio de coordenagdes especificas, produzindo estabelecimentos inspecionados,
trabalhadores alcancados, pessoas capacitadas, organizagcoes orientadas e normas elaboradas ou
alteradas. A acao orcamentaria se destina a custear as despesas decorrentes desta implementacgao,
incluindo investimentos como a aquisicao de bens e contratagao de servicos, o deslocamento de
pessoal, bem como a capacitacao dos agentes publicos envolvidos.

Forma de implementacao: Direta

Producao e difusao de conhecimentos técnico-cientificos que contribuam para a promoc¢ao da
seguranca e saude dos trabalhadores

20YW - Producao e Difusao de Conhecimentos Técnico-cientificos que contribuam para a Promog¢ao da
Seguranca e Saude dos Trabalhadores e Trabalhadoras e que Subsidiem Politicas Publicas no Campo do
Trabalho Digno

Unidade Orcamentaria: 40203 - Fundagao Jorge Duprat Figueiredo, de Seguranca e Medicina do
Trabalho

Tipo de acao: Atividade

Produto: pessoa alcancada

Beneficiario: Governo, trabalhadores, empregadores, profissionais de saude e seguranga dos
trabalhadores, instituicoes de ensino, instituicoes de pesquisa, organismos multilaterais.

Descricao: A partir de dados estatisticos de acidentes e doencas do trabalho, diagnosticos do sistema
nacional da seguranca e saude no trabalho - SST, demandas de 6rgaos publicos e da sociedade civil
organizada, compromissos assumidos junto a organismos nacionais ou internacionais, estudos
prospectivos com a construcao de cenarios futuros, indicadores socioecondmicos e indicativos de
referéncias bibliograficas especializadas, sao definidas prioridades de produgao e disseminacao de
conhecimentos em SST. O plangjamento de projetos e atividades de disseminacgao é feito em sintonia
com as diretrizes do Governo Federal e com o planejamento estrategico da Fundacentro. O
conhecimento de SST e disseminado na forma de publicagoes impressas ou em meio eletronico,
disseminado em congressos, conferéncias, seminarios, simpaosios, foruns, coloquios e ciclos de debates
nacionais ou internacionais, eventos, acessos de acervos, cursos e palestras e por meio da midia e do
Portal Fundacentro, entre outros.

Forma de implementacao: Direta

Projeto Sine - Casa do Trabalhador

20JT - Gestao do Sistema Nacional de Emprego - Sine

Unidade Orcamentaria: 40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Tipo de acao: Atividade

Produto: atendimento realizado

Beneficiario: Populagcdo em busca de emprego e empregadores a procura de trabalhador.

Descrigcao: A agao sera implementada por meio de transferéncia de recursos fundo a fundo para estados,
Distrito Federal e municipios para as agoes de gestao e manutencao das unidades de atendimento do
Sine; por meio de contratacao de servigos para a formulacao, acompanhamento, monitoramento, e
avaliacao das acoes e servicos de gestao do SINE, mediante descentralizagao de recursos para
instituicoes federais e para o custeio de didrias e passagens da unidade gestora.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada/Delegada

Programa Manuel Querino de Qualificagao Social e Profissional - PMQ

20Z1 - Qualificagao Social e Profissional de Trabalhadores

Unidade Orcamentaria: 40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Tipo de acao: Atividade

Produto: trabalhador qualificado




Beneficiario: Trabalhadores desempregados ou com risco de perder o emprego em razao de
reestruturacao produtiva ou modernizagao tecnologica, publico do Sistema Nacional de Emprego - SINE,
com prioridade de atendimento para as mulheres, afrodescendentes, pessoas com deficiéncia, baixa
escolaridade e jovens.

Descrigcao: Implementacao por meio de instrumentos firmados com estados, Distrito Federal, municipios
e entidades privadas com e sem fins lucrativos e Orgaos da Uniao.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada/Delegada

Fomento a inclusao produtiva via Sine

2B12 - Fomento a Inclusao Produtiva

Unidade Orcamentaria: 40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Tipo de acao: Atividade

Produto: parceria realizada

Beneficiario: Usuarios do Sistema Nacional de Emprego, instituicbes operadoras de microcredito
produtivo orientado, pessoas haturais e juridicas beneficiarias dos programas de geragao de emprego,
trabalho e renda.

Descricao: A agao sera implementada por meio de transferéncia de recursos fundo a fundo para estados,
Distrito Federal e municipios, nos termos da Lei n. 13.667/2018; mediante a contratagao de servicos e
descentralizacao de recursos para instituicoes federais, e para o custeio de didrias e passagens da
unidade gestora.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada/Delegada

Fortalecimento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda

211J - Fortalecimento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda

Unidade Or¢camentaria: 40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Tipo de acao: Atividade

Produto: Conselho Apoiado

Beneficidrio: Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - CTER, das esferas estadual, do Distrito Federal e
Municipal

Descrigao: Execucao de projetos de fortalecimento da atuagcao dos CTER por meio de agdes estratégicas
e participativas, voltadas ao fortalecimento das politicas de trabalho, emprego e renda executadas com
recursos do FAT em todo o pais.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada

Integracao do seguro-desemprego com as politicas ativas, no ambito do Sistema Publico de Emprego

21FU - Gestao do Fundo de Amparo ao Trabalhador

Unidade Orcamentaria: 40901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador

Tipo de acao: Atividade

Produto: Projeto realizado

Beneficiario: Beneficiarios do seguro-desemprego

Descricao: Execucao de projetos de integracao do seguro-desemprego com as politicas ativas, no ambito
do Sistema Publico de Emprego, mediante estimulos a reinsercao de segurados e fomento a geragao de
trabalho e renda.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada

Programa 4006 - Economia Popular e Solidaria Sustentaveis

Objetivo Geral: Fortalecer as iniciativas de economia popular e solidaria e a construcao de redes
produtivas, fundamentadas nos principios da autogestao, cooperacao, sustentabilidade ambiental,
participacao popular e na valorizacao das dinamicas territoriais

Objetivos Estrategicos:

. Ampliar a geracao de oportunidades dignhas de trabalho e emprego com a insergao produtiva
dos mais pobres.

. Ampliar a produtividade e a competitividade da economia com o fortalecimento dos
encadeamentos produtivos e a melhoria do ambiente de negdcios.

. Assegurar protecao previdenciaria a todas as formas de ocupacgao, de emprego e de relagdes
de trabalho, com sustentabilidade financeira.

. Conservar, restaurar e usar de forma sustentavel o meio ambiente.



. Fortalecer a agricultura familiar, agronegocio sustentavel, a pesca e a aquicultura.

. Fortalecer a economia criativa, a memoria e a diversidade cultural, valorizando a arte e a
cultura popular em todas suas formas de expressao.

. Promover a cooperacao internacional e o desenvolvimento regional integrado.

. Reforcar politicas de protecao e atencao as mulheres, buscando a equidade de direitos, a
autonomia financeira, a isonomia salarial e a reducao da violéncia

Objetivos especificos:
. Promover a institucionalidade, a visibilidade e a capilaridade da Economia Popular e Solidaria

. Implementar as iniciativas de Economia Popular e Solidaria, valorizando as dinamicas
territoriais

. Promover a educacao popular, a qualificacao técnica e a formacao cidada em Economia
Popular e Solidaria

Publico-alvo: Familias em situacao de vulnerabilidade socioecondomica; trabalhadores e
trabalhadoras da economia popular e solidaria.

Planos, projetos e acoes previstos no Anexo | e respectivas agcdes orcamentarias vinculadas:

Programa Economia Popular e Solidaria Sustentaveis

215F - Fomento e Fortalecimento da Economia Solidaria, Associativismo e Cooperativismo

Unidade Orcamentaria: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administracao Direta

Tipo de Acao: atividade

Produto: empreendimento apoiado

Beneficiario: associacoes, cooperativas e empreendimentos econdmicos solidarios e Redes de Economia
Solidaria

Descrigao: a implementagao se da de forma direta ou mediante a celebragao de convénios, termos de
fomento/colaboracao, Termos de Execucao Descentralizada e demais instrumentos congéneres com
orgaos publicos e organizacdes da sociedade civil, conforme a legislacao vigente, contemplando as
seguintes modalidades: a) projetos de agdes integradas de formacgao, incubacgao, assessoramento
técnico, aquisicao e/ou instalagao de equipamentos, comercializagao e finangas solidarias, a cadeias
produtivas, segmentos e arranjos econdémicos para apoio, fomento e fortalecimentos de associagoes,
cooperativas e empreendimentos econdmicos solidarios; b) promocao do comercio justo e solidario; da
articulacao de redes de finangas solidarias; de desenvolvimento e disseminacao de tecnologias sociais,
metodologias de incubacao e assessoramento técnico.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada/Delegada

Fomento e Fortalecimento da Economia Solidaria, Associativismo e Cooperativismo no Brasil

215F - Fomento e Fortalecimento da Economia Solidaria, Associativismo e Cooperativismo

Unidade Orcamentaria: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administracao Direta

Tipo de Agao: fomento

Produto: empreendimento apoiado

Beneficiario: cooperativas e associagdes

Implementagao: fomentar a implantagcao de cooperativas ou empreendimentos populares voltadas as
pessoas egressas e suas familias, em parcerias com universidades, Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia e organizacoes da sociedade civil.

Forma de implementacao: Direta ou Descentralizada

" Os programas previstos neste Anexo estao disponiveis em https://www.gov.br/trabalho-e-
emprego/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas-projetos-acoes-obras-e-
atividades/plano-plurianual/ppa.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



